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INTRODUCCION

El presente informe de gobierno, es el reflejo de los resultados obtenidos a un afo
de gestion, de los programas y proyectos en las diferentes areas de la Administra-
cion Publica Municipal, que son el reflejo de una recopilacion de la demanda mas
sentida de la poblacion, asentada en el Plan de Desarrollo Municipal en materia
de desarrollo urbano, obra publica, educacion, desarrollo social, salud, desarrollo
econdmico y seguridad publica.

En este ejercicio plural y transparente, damos cabal ejecucién al mandato de ley
que la ciudadania nos confirié, para la conduccion de los destinos administrativos,
sociales y politicos del municipio de Ayapango. Con la conviccion de que rendir
cuentas es un ejercicio democratico ineludible de cualquier gobierno, hoy ofrece-
mos a las y los Ayapanguenses el informe de los resultados y acciones de este
Primer afo de trabajo.

En este afo de camino continuo, seguimos trabajando con esfuerzo y compromi-
so; siempre con la firme conviccidn de generar una mayor prosperidad y transfor-
macion para cada una de las familias. Para ello, continuamos creando, innovando
e impulsando mas y mejores acciones, que se presentaran en este documento
como muestra de que la transparencia y rendicién de cuentas transparentes es
nuestro principal objetivo.

Uno de los enormes beneficios que hemos logrado con nuestra politica de puertas
abiertas ha sido precisar las prioridades y enfocar nuestros esfuerzos diarios para
establecer mejoras que deben huella en nuestro municipio, escuchar a la ciuda-
dania y conocer sus necesidades.

Trabajamos dia a dia para que Ayapango sea el espacio digno que todas y todos
queremos, y estoy convencido que cumpliremos nuestras metas, si lo hacemos
en cooperacion y unidad como sociedad, porque estoy seguro que la labor mas
productiva y benéfica se consigue con la participacién democratica y plural de la
ciudadania.
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LIC. EN C. RENE MARTIN VELAZQUEZ SORIANO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE AYAPANGO,
ESTADO DE MEXICO

A sus habitantes hace sabed:

Que el Ayuntamiento de Ayapango, en ejercicio de las facultades conferidas en
los articulos 115, fracciones Il y de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 122 y 128 fraccion VI de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México; 1, 2, 3, 17 parrafo segundo, 30, parrafo primero y 48, frac-
cion XV de la Ley organica Municipal del Estado de México, expide el:

Primer Informe de Gobierno que por escrito debera presentar el Presidente Muni-
cipal, dentro de los primeros 15 dias del mes de Diciembre de cada afo, sobre el
estado que guarda la Administracion Publica Municipal y de las labores realizadas
durante el primer afio de gestion.
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LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL GOBIERNO MUNICIPAL DE
AYAPANGO EN CUMPLIMIENTO AL PILAR SOCIAL SE ALINEAN A
LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE:

FIN
DE LA POBREZA

L

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DE CALIDAD

|

CERD PONER FIN AL HAMBRE Y ASEGURAR EL ACCESO DE TO-
DAS LAS PERSONAS, EN PARTICULAR LAS PERSONAS EN
‘( SITUACIONES VULNERABLES A UNA ALIMENTACION SANA,

' NUTRITIVA Y SUFICIENTE DURANTE TODO EL ANO.

ALIMENTACION: NUTRICION
PARA LAS FAMILIAS AYAPAN-
GUENSES

A través de la Coordinacion de Nutricion del
Sistema Municipal DIF Ayapango, se realizé
la entrega anual de un total de 71,060 do-
taciones de desayuno escolar frio benefi-
ciando mensualmente a 380 nifos con algun
grado de desnutricion o de vulnerabilidad de
Cabecera Municipal y Delegaciones.
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HORTALIZAS PARA FAMILIAS

A través del area de HortaDif se realizo las
visitas domiciliarias a los Huertos Familia-
res de Cabecera Municipal y Delegaciones
con el objetivo de dar capacitacion y segui-
miento a los huertos para poder incremen-
tar la produccion de Hortalizas para con-
sumo personal o para venta y mejorar la
economia de los productores, asi mismo
se realizé la implementacion de Huertos
Familiares en las Instituciones Educativas.

R
INFORME DE GOBIERNO

ENTREGA DE FRUTA FRESCA
A LA POBLACION

Durante los meses de Marzo y Abril con el
objetivo de fortalecer y fomentar una adecua-
da alimentacion en los nifios, nifas y adoles-
centes, se realizo la entrega de 450 dosis de
frutos frescos en las Instituciones Educati-
vas de Cabecera Municipal y Delegaciones
de Ayapango.
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ENTREGA DE 2,224 DESPENSAS

Durante los meses de Enero - Diciembre el
Gobierno Municipal de Ayapango a través del
Sistema Municipal DIF entregaron un total de
2,224 despensas en la Cabecera Municipal
y Delegaciones a personas adultas mayores,
personas con discapacidad, madres solteras,
personas en situacion de vulnerabilidad esto
con el objetivo de apoyar a cubrir las nece-
sidades basicas de nutricion y alimentacion.
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COMEDOR COMUNITARIO A
BAJO COSTO

El Gobierno Municipal de Ayapango compro-
metido con el apoyo a la economia de los
ciudadanos de Ayapango y Delegaciones
cuenta con un espacio denominado “Come-
dor Comunitario” el cual tiene como propdsito
brindar solucién a las necesidades de alimen-
tacion, otorgando un platillo completo a bajo
costo, ademas de promover habitos saluda-
bles, beneficiando al afio a 2,000 personas.




SALUD Y BIENESTAR

GARANTIZAR UNA VIDA SANA
Y PROMOVER EL BIENESTAR EN
TODAS LAS EDADES ES ESENCIAL
PARA EL DESARROLLO SOSTENI-
BLE.
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ENTREGA DE APARATOS
FUNCIONALES

A través del Sistema Municipal DIF Aya-
pango en coordinaciéon con DIFEM se rea-
lizo la entrega de 59 Aparatos Funciona-
les, sillas de ruedas, pafales, andaderas
con rueda, andaderas normales, baston
de un punto, bastén de 4 puntos y bastén
con asiento, beneficiando a Adultos Mayo-
res de Cabecera Municipal y Delegaciones.
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ENTREGA DE APARATOS
AUDITIVOS

A través de Sistema Municipal DIF se rea-
liz6 la entrega de 10 aparatos auditivos
a los adultos mayores de Cabecera Mu-
nicipal y Delegaciones, con el objetivo de
apoyar en la economia de las personas
beneficiadas y mejorar su salud auditiva.
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ER
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JORNADAS DE VACUNACION
SARS-CoV-2 (COVID-19)

El Gobierno Municipal de Ayapango en con-
junto con el Gobierno Federal y Gobierno
del Estado de México, realizaron durante los
meses Enero-Diciembre un total de 15 jorna-
das de vacunacion contra SARS-CoV-2 (CO-
VID-19), beneficiando a mas de 10,000 po-
bladores de diferentes edades del Municipio
de Ayapango y sus Delegaciones, brindando
facilidades para tener una jornada de calidad.

INSTALACION DE COMITES
DE SALUD

A través de la Coordinacion de Salud se rea-
lizo la Integracion del Comité Contra Riesgos
Sanitarios, Comité Municipal de Salud y Co-
mité Contra las Adicciones, el cual lo confor-
man servidores publicos mismos que imple-
mentan acciones en materia de salud que
coadyuvan al crecimiento de la comunidad.
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JORNADA DE SALUD
VISUAL

Con el objetivo de apoyar la economia
de los ciudadanos de Ayapango y Dele-
gaciones, se realizé la jornada de salud
visual en la cual se ofreci6 el programa
de lentes con el 50% de descuento, apo-
yando la economia de los beneficiarios.

JORNADA DE SERVICIOS
MEDICOS

Através del Sistema Municipal DIF Ayapango,
se realizd la jornada de servicios médicos y
actividades dirigida a la poblacién en general
de Cabecera Municipal y Delegaciones brin-
dando servicios gratuitos de atencién odonto-
|6gica, consulta psicoldgica, corte de cabello,
consultas médicas, nutricion, asesoria juridi-
cay canalizacion pie plano, con el objetivo de
apoyar la economia de los Ayapanguenses.
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JORNADAS GRATUITAS DE
ESTERILIZACION CANINA Y
FELINA

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual
preside el C. René Martin Velazquez Soriano
en conjunto con el Instituto de Salud del Esta-
do de México y la Fundacion Antonio Haghen-
beckydelLamaJ.A.P.durante elafio 2022 rea-
lizaron dos campafas de esterilizacién canina
y felina gratuita, con el objetivo de disminuir
la sobrepoblacion de animales de compaiia.
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CERTIFICACION DE EDIFICIO LIBRE DE HUMO DE TABACO
EN LA ESCUELA ESTIC. NO. 15 LIC. GABRIEL RAMOS MILLAN.

En conjunto con el Instituto de Salud del Estado de México con el objetivo de
brindar espacios saludables a la comunidad estudiantil se certificd la Escuela
Secundaria Técnica, Industrial y Comercial #15 de Ayapango como edificio
libre de humo de tabaco.

PREVENCION DE ADICCIONES

Durante el ano 2022 se realizaron platicas
talleres y cursos enfocados a la preven-
cion de adicciones, trabajando con diferen-
tes tematicas como son: alcoholismo, taba-
quismo, farmaco dependencia, curso nueva
vida entre otros, en las escuelas del muni-
cipio de Ayapango beneficiando a un total
de 565 alumnos, con el objetivo de preve-
nir las adicciones en los nifios y jovenes.
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ATENCION MEDICA

La poblacion beneficiada de la consulta ex-
terna abarca a toda la poblacion en general
del municipio de Ayapango, los cuales englo-
ban la consulta general, prenatal, salud ma-
terna, sexual, reproductiva y control de peso
y talla, seguimiento de enfermos con padeci-
mientos cronicos, adultos, y ancianos.

Durante el periodo Enero-Diciembre se otor-
garon un total de 1044 consultas médicas.
Cabe mencionar que el 51.6% de la atencion
fue otorgada a mujeres, mientras que la po-
blacién masculina tan solo ocupo el 48.4%
de la atencién.




PLATICA SOBRE PREVENCION

DEL EMBARAZO ADOLESCENTE

Y ASESORIA DE METODOS DE
PLANIFICACION FAMILIAR

Con el objetivo de evitar el embarazo no de-
seado en los jovenes y adolescentes a través
del Sistema Municipal DIF Ayapango, se rea-
lizan platicas sobre prevencion del embarazo
adolescente y asesoria de métodos de planifi-
cacion familiar enlas instituciones educativas.
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CERTIFICADOS MEDICOS

El Sistema Municipal DIF Ayapango ofre-
ce certificados médicos a bajo costo a la
poblacion de la comunidad, En el perio-
do Enero-Diciembre se han elaborado
745 certificados médicos, distribuidos:

MES CERTIFICADOS ELABORADOS

ENERO 10
FEBRERO 20
MARZO 20
ABRIL 21
MAYO 10
JUNIO 15
JULIO 22
AGOSTO 491
SEPTIEMBRE 31
OCTUBRE 40
NOVIEMBRE 33
DICIEMBRE 32
TOTAL 745

FUENTE: Reporte mensual de demanda de atencion en el consultorio del SMDIF. Ene-
ro-Diciembre 2022
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SALUD BUCAL

Durante el afo 2022 a través del Sistema
Municipal DIF Ayapango se otorgaron un to-
tal de 399 consultas dentales, ademas de
brindar taller de correcto cepillado dental en
las instituciones del municipio de Ayapango,
con el objetivo de orientar a los nifios y jove-
nes a una buena limpieza bucal.

COORDINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD YDE LA
UNIDAD BASICA DE REHABILITACION UBRIS, MODULO DE INCLUSION
SOCIAL Y REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD.

Con el objetivo de brindar atencion a las per-
sonas con discapacidad, se implemento el
area de Coordinacion de Personas con Dis-
capacidad y Unidad Basica de Rehabilitaciéon
UBRIS, Modulo de Inclusion Social y Reha-
bilitacion basada en la comunidad otorgando
durante el ano 2022 1465 terapias a bajo
costo siempre atendidos por personal profe-
sional y altamente calificada. Entregando 400
despensas a personas con discapacidad.
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VISITA A LAS INSTALACIONES DE TELETON CRIT NEZA EN
BUSCA DE UNA MEJOR ATENCION Y CANALIZACION A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

30



DE CALIDAD OBJETIVO 4: GARANTIZAR UNA EDUCACION
° INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZA-

JE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS
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CONSTRUCCION DE 2 AULAS EN TELESECUNDARIA OFTV.
NO. 0368 “LIC. GABRIEL RAMOS MILLAN" EN LA
DELEGACION DE PAHUACAN.”

Atendiendo la solicitud de Directivos, Estudiantes y Docentes se realiza la Obra Denominada
“Construccion de Aulas en Telesecundaria OFTV. No. 0368 “Lic. Gabriel Ramos Millan” en
la Delegacion de Pahuacan.” beneficiando a la comunidad estudiantil con espacios dignos
para su aprendizaje, desarrollo y sano esparcimiento, dicha obra esta realizada con el Fondo
de Infraestructura Social, Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FISMDF 2022) destinando un total de $1,400,000.00.

DONACION DE BUTACAS EN TE-
LESECUNDARIA OFTV. NO. 0368

“LIC. GABRIEL RAMOS MILLAN"
EN LA DELEGACION DE PAHUA-
CAN.”

Atendiendo la solicitud de la Directora Esco-
lar de la Telesecundaria OFTV. No. 0368 “Lic.
Gabriel Ramos Millan” en la Delegacion de
Pahuacan, serealiz6ladonacionde butacas,
con el objetivo de dignificar y dotar de herra-
mientas a la institucidon para que les permita a
los estudiantes potencializar su aprendizaje.
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DONACION DE HORNO DE
PAN EN C.B.T. DR. RUY PEREZ
TAMAYO AYAPANGO.

El sector estudiantil es un sector muy im-
portante para el crecimiento y desarrollo de
nuestro municipio, en el #CabildoJuvenil me
comprometi a realizar la donaciéon de un
horno de pan para los alumnos de la ca-
rrera de turismo del C.B.T. Dr. Ruy Pérez
Tamayo Ayapango, el cual les servira para
desarrollar sus habilidades y poner en prac-
tica lo aprendido en sus clases, reafirmé mi
compromiso con el sector estudiantil, agra-
dezco as atenciones del Director Escolar.

DONACION DE PINTURA EN EL
KINDER MARIA ELENA ROSALES
VARGAS DE LA COLONIA

Atendimos la solicitud de Directora Escolar y
Padres de Familia del Kinder Maria Elena Ro-
sales Vargas de la Colonia Tetepetla, realiza-
mos la donacién de 7 botes de pintura, con el
objetivo de mejorar los espacios educativos.
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CONSTRUCCION DE BARDA
PERIMETRAL “CBT
DR. PEREZ TAMAYO”
AYAPANGO

ENTREGA DE CERTIFICADOS
DE EDUCACION BASICA

Desarrollamos acciones para abatir el reza-
go educativo en el municipio de Ayapango
en coordinacion con Autoridades Federa-
les y Estatales, en atencion a programas de
educacion primaria formal, educacion comu-
nitaria y alfabetizacion de personas adultas.
En colaboracion con el Instituto Nacional
para la Educacién de los Adultos (INEA),
y del Centro de Estudios para Jévenes y
Adultos (CEPJA), del Estado de México,
se apoyd a la obtencién de certificados de
educaciéon basica. Beneficiando a un total
de 13 personas que recibieron su certifi-
cado de educacion primaria. en una cere-
monia protocolaria en la Casa de Cultura.
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CONVENIO CON SEIEM
“PROGRAMA DE PREPARATORIA
ABIERTA"

La poblaciéon de Ayapango dia a dia bus-
ca superarse y es nuestra obligacibn como
Gobierno, contribuir a reducir las desigual-
dades sociales y de rezago educativo, por
ello se realizé el convenio con SEIEM del
programa de Preparatoria Abierta, el cual
representa una oportunidad educativa para
la poblacién del municipio de Ayapango que
les permita superarse profesionalmente vy
acceder a mejores ofertas laborales para
mejorar la calidad de vida de todos los Aya-
panguenses interesados en superarse dia
a dia recibiendo su certificado de Prepara-
toria completamente avalado por la SEP.
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SABLE, SOLIDARIO E INCLU

CURSO DE REGULARIZACION

Con el objetivo de apoyar el rezago educativo
en alumnos de nivel primaria, se establecid
el curso de regularizacion y club de tareas
los cuales se imparten en Casa de Cultura
Ayapango, beneficiando 15 alumnos diario,
lo que representa 300 asesorias mensuales.
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Objetivo 1: Poner fin a la
pobreza en todas sus
formas en todo el mundo

FIN
DE LA POBREZA

JORNADA DE SERVICIOS A
BAJO COSTO

A través del Sistema Municipal DIF Aya-
pango se realizd la jornada de paquetes de
servicios el cual incluye certificado médico,
prueba de sangre y seis fotografias tamano
infantil para la poblacién de Ayapango y sus

Delegaciones beneficiando a un total de 360
personas.
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ASISTENCIA DE SERVICIOS FUNERARIOS

EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AYAPANGO CUENTA UN PROGRAMA SOCIAL DE-
NOMINADO “ASISTENCA DE SERVICIOS FUNERARIOS”, TIENE COMO OBJETIVO
APOYAR AL 100% CON LOS GASTOS A LOS CIUDADANOS QUE SE ENCUENTRAN
EN UN ESTADO SOCIAL, ECONOMICO Y/O LABORAL QUE NO LES PERMITA SOL-
VENTAR POR SI MISMOS ESTE TIPO DE GASTO IMPREVISTO,

JORNADA GRATUITA DE CORTE DE CABELLO EN LA
CABECERA Y DELEGACIONES BENEFICIANDO A 110
NINOS Y NINAS.
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ENTREGA DE LAMINAS A
FAMILAS VULNERABLES
DEL MUNICIPIO

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual
preside el Lic. en C. René Martin Velazquez
Soriano a través de Sistema Municipal DIF
Ayapango realizaron la donacion de 120 la-
minas a familias en situacion de vulnerabili-
dad de Cabecera Municipal y Delegaciones.
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ENTREGA DE TINACOS DE 1,200
LITROS GRATUITOS

El Gobierno Municipal de Ayapango Admi-
nistracion 2022-2024 el cual encabeza el C.
René Martin Velazquez Soriano durante el
afno 2022 realizo la entrega de 150 tinacos de
1,200 litros completamente gratuitos, benefi-
ciando a un total de 150 personas de Cabece-
ra Municipal y Delegaciones, contribuyendo
en la economia familiar y acceso a mejores
condiciones de vida, herramienta que les per-
mitira almacenar agua en tiempo de estiaje.
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ENTREGA DE CALENTADORES
SOLARES

El Gobierno Municipal de Ayapango Adminis-
tracion 2022-2024, presidida por el C. René
Martin Velazquez Soriano durante el afo
2022 realizé la entrega de 130 calentadores
solares con el objetivo de contribuir con el
cuidado del medio ambiente y aprovechar la
energia solar, asi mismo la entrega de ca-
lentadores solares por familia apoya en la
economia de los hogares, beneficiando a la
poblacion de Cabecera Municipal y Delega-
ciones.

CONSTRUCCION DE TECHO FIRME EN VIVIENDAS DE LA CABECERA
MUNICIPAL Y SUS DELEGACIONES

Con el objetivo de brindar vivienda digna a
los habitantes del Municipio de Ayapango vy
sus Delegaciones, se realizd la Construc-
cion de Techo Firme en Viviendas de las zo-
nas AGEB 0038, AGEB 0042, AGEB 0061,
AGEB 0076, AGEB 0108 y las delegaciones
de Poxtla, Pahuacan, Mihuacan, Tlamapa y
San Diego, dicho proyecto tan importante es
ejercido con el recurso de fondo de aporta-
ciones para la infraestructura social munici-
pal y de las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal (FISMDF 2022), destinando
un monto total de $1,280,942.50 reiterando
el compromiso con la poblacion del Munici-
pio de Ayapango y sus Delegaciones. Bene-
ficiando a 15 familias.
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CONSTRUCCION DE CISTERNAS DE

AGUA POTABLE

El Gobierno Municipal de Ayapango Administracion 2022-2024 el cual preside el C. René
Martin Velazquez Soriano con el objetivo de contribuir en la dignificacion de la vivienda,
ademas de brindar herramientas que les permita almacenar tan vital liquido en tiempo de
estiaje realiz6 la construccion de 39 cisternas de 10,000 litros completamente gratuitas a
ciudadanos del Municipio de Ayapango y sus Delegaciones, dicho proyecto tan importante
es ejercido con el recurso de Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF 2022) destinando un mon-
to total de $3,097,412.87.
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El Gobierno Municipal de Ayapango el cual
encabeza el C. René Martin Velazquez So-
riano durante el afio 2022 realizé la ejecucion
del Programa Social denominado “Construc-
cion de Cuartos Dormitorios” obra ejecutada
con recurso del PAD 2022, la cual beneficia-
ra a ciudadanos del municipio de Ayapango y
Delegaciones en situacion de vulnerabilidad
con la construccion de un cuarto dormitorio
de 4X4 completamente gratuito.

El objetivo de dicho programa es dignificar la
vivienda de las y los beneficiarios para que
tengan una mejor calidad de vida y asi evitar
el rezago social.
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TEATRO GUINOL

El Gobierno Municipal de Ayapango, a través
del area de Educacion asistié a la Escuela
Primaria Lic. Gabriel Ramos Millan, de la ca-
becera municipal, con el objetivo de realizar
dos obras de teatro guifiol titulada “La ma-
gia esta en ti”, en el que se concientizé a los
nifos y ninas con el mensaje de no aceptar
dulces o regalos de personas extranas, for-
taleciendo asi la estrategia para prevenir el
consumo de drogas en menores de edad.

(OCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

TEATRO GUINOL

“LA MA
ESTAENTI”

CENTRO DE ATENCION PRIMARIA A LAS ADICCIONES
C.A.P.A. ATLAUTLA




CURSO DE VERANO 2022

El Gobierno Municipal de Ayapango realiz6
el Curso de verano en su edicion 2022 en el
que los nifios recibieron una instruccion artis-
tica y pedagogica, asi como activacion fisica
y dinamicas recreativas.

Participaron en los talleres de manualidades,
musica, pedagogia psicoldgica, razonamien-
to matematico, destreza mental, artes plasti-
cas, ciencia experimental, yoga, zumba para
nifios, taekwondo y concluyo con la visita al
museo de Sor Juana Inés de la Cruz en el
Centro Regional de Cultura Nepantla, apoyar
a los niflos y nifias es nuestro compromiso.
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PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE IREORME DE GOBIERNO

TARDES DE CINE

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual
preside el C. René Martin Velazquez Soria-
no a través de la Direccion de Educacion y
Cultura se instrumenté las tardes de pelicu-
la para fomentar el sano entretenimiento y
acercar el cine a la poblacion local, se pro-
yectaron tres peliculas con tematica infantil
en las que participaron mas de 150 ninos,
ninas y adolescentes.

CONCIERTO JOVENES TALENTOS
| TEATRO AL AIRE LIBRE

Con la finalidad de promover las expresiones
artisticas, se realiz6 el concierto de cuerdas
(quitarras, violonchelo y piano), con la agru-
pacion Jovenes talentos, donde mas de 80
personas se dieron cita en el Teatro al aire
libre de Ayapango para disfrutar de una tarde
de musica clasica;




SEGUNDO FESTIVAL
CULTURAL AYAPANGO

En el Mes de Septiembre a través
de la Coordinacion de Turismo se
realizé6 el Segundo Festival Cul-
tural en donde participaron mas
de 15 grupos de danza y agru-
paciones de baile, siguiendo con
la promocion y difusién turistica y
cultural de nuestro municipio, asi
mismo asistieron artistas y artesa-
nos de la region.
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FESTEJO DiA DEL ADULTO MAYOR

Con motivo de festejar el Dia del Adulto Mayor en conjunto con el Sistema Mu-
nicipal DIF Ayapango, con mucha diversion, baile, convivencia, albercas y nor-
tefo festejamos a mas de 280 Adultos Mayores de Cabecera Municipal y
Delegaciones, asistiendo al Parque Acuatico San Carlos, un paseo recreati-
vo que hizo que muchos adultos se relajaran y divirtieran, reiter6 mi compromi-
so con cada uno de los Adultos Mayores y agradezco siempre su participacion.
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CURSOS Y TALLERERS PARA ADULTOS MAYORES

A través del Sistema Municipal DIF Ayapango se realizan cursos y talleres de bor-
dado, pintura en tela, globoflexia, activacion fisica , flores de papel, manzanas cu-
biertas, para adultos mayores de Cabecera Municipal y Delegaciones, con el ob-
jetivo de brindar espacios de recreacion y relajamiento para los adultos mayores,
otorgando el material y capacitacién completamente gratuita, durante el afio 2022
se beneficid a un total de 5,148 adultos.
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ACTOS CiVICOS

CELEBRACION DE DIA DE REYES EN CABECERA
MUNICIPAL Y DELEGACIONES

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual preside el C. René Martin Velaz-
quez Soriano en conjunto con el Sistema Municipal DIF realizaron eventos
conmemorativos a Dia de Reyes, en donde se entregaron mas de 3,000 ob-
sequios a ninas y ninos de la Cabecera Municipal y Delegaciones, con el
objetivo de promover la convivencia y preservar las festividades.
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ANIVERSARIO DE LA CONSTI-
TUCION POLITICA DELOS ES-
TADOS UNIDOS MEXICANOS.

El dia 5 de Febrero celebramos el Aniversa-
rio de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, El Gobierno Municipal de
Ayapango Administracion 2022-2024 lleva-
ron a cabo la promulgacién del Bando Muni-
cipal 2022 en Cabecera Municipal y Delega-
ciones.

OCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

v

'."II'I"H-




PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE IREORME DE GOBIERNO

57 |



T G0N

CONMEMORACION DEL
24 DE FEBRERO DIiA DE LA
BANDERA

El Gobierno Municipal de Ayapango
Administracion 2022-2024 conmemo-
ro el Dia de la Bandera con homenaje
y acto civico con el objetivo de celebrar
nuestro simbolo de libertad, justica y
nacionalidad que junto a su escudo y
colores representan el origen, princi-
pio, valor y lucha de los mexicanos.
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CELEBRACION DEL
DiA DEL NINO

Con motivo de celebrar el “Dia del Nifio” en
coordinacion con el Sistema Municipal DIF
realizamos el festejo a los nifios y nifias de
la Cabecera Municipal y Delegaciones, di-
versiodn, juguetes, dulces, inflables, payasos,
botargas y muchas sorpresas mas disfruta-
ron las y los pequefos en su festejo, ver una
sonrisa en su rostro es nuestra mayor recom-
pensa.
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5 DE MAYO CONMEMORACION
DE LA BATALLA DE PUEBLA

El Gobierno Municipal de Ayapango Admi-
nistracion 2022-2024 conmemoro6 la Batalla
de Puebla con un nutrido desfile, donde par-
ticiparon las instituciones educativas, grupos
de danza, jinetes a caballo, grupos de esca-
ramuza y charros, una fecha muy importan-
te donde celebramos el triunfo del ejército
mexicano sobre los invasores franceses con
el objetivo de conmemorar fechas importan-
tes para nuestro pais. [t
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FESTEJO DiA DE LAS MADRES

El Gobierno Municipal de Ayapango Admi-
nistraciéon 2022-2024 festejamos a todas las
mamas del municipio de Ayapango y sus
Delegaciones con motivo del “Dia de las Ma-
dres” un evento en el cual mas de 1500 mu-
jeres disfrutaron de regalos, rifas, alimentos,
baile, sonora y mucho mas. jAgradecemos
siempre su participacion y entusiasmo en
cada evento que con carifo realizamos para
cada sector de la poblacion!
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13 DE MAYO ERECCION
DEL MUNICIPIO DE
AYAPANGO

' ¥ _ ¥ Elpasado 13 de Mayo se celebro
rb % el CLIV Aniversario del Municipio
Z de Ayapango, realizando un ho-
. menaje para celebrar el decreto
de la Legislatura del Estado de
México que es elevar a Ayapango
r',if . COmMOo municipio asi mismo aprove-
9 ; chamos para reconocer a perso-
nalidades destacadas de nuestro
municipio que dia a dia aportan su
conocimiento 'y profesionalismo,
asi como a elementos de seguri-
dad ciudadana por su entrega y
valor.
Se realizé la inauguracion de la
exposicion de documentos histo-
ricos de Ayapango los cuales po-
dras conocer en las instalaciones
de Presidencia Municipal.
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ANIVERSARIO DE LA GESTA
HEROICA DE LOS NINOS
HEROES DE CHAPULTEPEC

El dia 13 de Septiembre se conmemora el
Aniversario de la Gesta Heroica de los Nifios
Héroes de Chapultepec, se realizé6 un home-
naje para conmemorar tan importante acon-
tecimiento mexicano.
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DESFILE CONMEMORATIVO AL CCXIl ANIVERSARIO DEL
INICIO DE LA INDEPENDENCIA DE MEXICO.

El Gobierno Municipal de Ayapango Admi-
nistracion 2022-2024 encabezado por el Lic.
En C. René Martin Velazquez Soriano Presi-
dente Municipal Constitucional de Ayapango,
encabezo el desfile conmemorativo al CCX-
Il Aniversario del Inicio de la Independencia
de México, en el cual participaron las insti-
tuciones educativas desde preescolar hasta
alumnos de preparatoria, nada mas grande
que unirnos como pueblo y hacer patria re-
cordando aquellos hombres y mujeres que
lucharon por la soberania del territorio nacio-
nal.
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RECORRIDO ALEGORICO DE DiA DE MUERTOS 2022

El Gobierno Municipal de Ayapango Adminis-
tracién 2022-2024 en conjunto con el Siste-
ma Municipal DIF, interesados por continuar
preservando nuestras tradiciones que nos
caracterizan como mexicanos, realizamos
por primera vez el recorrido alegorico alu-
sivo al Dia de Muertos, un evento lleno de
colores, luz y mucha tradicién, agradezco la
participacion y creatividad de asistente que
hicieron posible tan emotivo evento.
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SECRETARIA DE
AYUNTAMIENTO

ER
+INFORME DE GOBIERNO

SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

SESIONES DE CABILDO REALIZADAS DE ENERO AAGOSTO

- SESIONES SOLEMNES 2 Y 13 ACUERDOS DE CABILDO

- SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS 37 Y 134 ACUERDOS DE CABILDO
- SESIONES PUBLICAS ABIERTAS REALIZADAS 5




PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE IRFORME DE GOBIERNO

GACETAS DE GOBIERNO MUNICIPAL PUBLICADAS

SE HAN PUBLICADO SEIS GACETAS DE GOBIERNO MUNICIPAL 2022, DE LOS MESES
DE:

GACETA MUNICIPAL ENERO CON 28 ACUERDOS CONCLUIDOS

GACETA MUNICIPAL FEBRERO CON 17 AUERDOS CONCLUIDOS

GACETA MUNICIPAL MARZO CON 12 ACUERDOS CONCLUIDOS

GACETA MUNICIPAL ABRIL CON 11 ACUERDOS CONCLUIDOS

GAETA MUNICIPAL MAYO CON 7 ACURDOS CONCLUIDOS Y 02 EN PROCESO

GAETA MUNICIPAL JUNIO CON 6 ACUERDOS CONCLUIDOS

SECRETANL? "

SECRETARIA

DFEL H. _FYUNTAMIENTO
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INSTALACION DEL COMITE
SIPINNA AYAPANGO

EL PASADO 02 DE MARZO, SE INSTALO
EL COMITE DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NI-
NOS Y ADOLESCENTES AYAPANGO, CON
LA FINALIDAD DE PROTEGER, FORTALE-
CER Y GARANTIZAR EL PLENO GOCE,
RESPETO, PROTECCION Y PROMOCION
DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ DE
NUESTRO MUNICIPIO.

PCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE
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ELECCIONES DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES
(DELEGADOS) Y COPACI DEL MUNICIPIO.

EL PASADO 27 DE MARZO 2022, SE EMITIO LA CONVOCATORIA PARA ELE-
GIR ALAS DELEGAS, DELGADOS Y COMITES DE PARTICIPACION CIUDADA-
NA DEL MUNICIPIO DE AYAPANGO, EN DONDE SE TUVIERON REUNIONES Y
UNA ELECCION (POXTLA) PARA ELEGIR Y NOMBRAR A LOS CIUDADANOS
DE CADA DELEGACION.

79|



RFORME DE GOBIERNO PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

ENTREGA DE NOMBRAMIENTOS A AUTORIDADES
AUXILIARES Y COPACI 2022

El pasado 21 de abril se entregaron los nombramientos a los delegados
(a) electos (a) y a los comites de participacion ciudadana del municipio de

ayapango.

H. Ayunt miento de Ayapango . !
Admin - tracion 2022-2024

EVENTOS REELVANTES EN
EL MUNICIPIO

El pasado 27 de abril 2022, el municipio de
ayapango fue sede de la reunion de “me-
sas de fortalecimiento municipal de la regién
amecameca”, se llevo a cabo en el galpon,
comprende y se conjuntan
autoridades estatales y municipales en don-
de exponen y proponen soluciones a los pro-
blemas que tiene cada uno de los municipios
de esta region.
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INVENTARIO DE BIENES
MUEBLES E INMUEBLES
DEL MUNICIPIO.

Otra de las actividades del area de la secre-
taria, es la realizacion del inventario de bie-
nes muebles e inmuebles y de bajo costo del
municipio, en coordinacion con el area de la
contraloria interna, la sindicatura y el area ju-
ridica.

ARCHIVO MUNICIPAL Y
ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS

Las actividades del archivo municpal tienen
por objeto establecer la organizacion, con-
servacion, administarcion y preservacion ho-
mogenea de los documentos generados, es
por esta razOn que se continua con la cla-
sifiacion del archivo municipal, teniendo un
avance del 60% al 30 de junio.
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RFORME DE GOBIERNO PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

CABILDO ABIERTO EN LA DELEGACION DE
SAN CRIOSTOBAL POXTLA

En el mes de julio se realizo por cuarta ocasion el cabildo abierto en la delegacion de
san cristobal poxtla, esto con el fin de escuchar a los ciudadanos y atender sus nece-
sidades en beneficio de la delegacién.

REALIZACION DE CABILDO

JUVENIL, EN EL MARCO IN-

TERNACIONAL DEL DiA DE
LA JUVENTUD

Se realizo también en el mes de septiembre
la celebracion del primer cabildo juvenil en
coordinacion con el instituto municipal de la
juventud (imjuvay), en las instalaciones del
cbt. Dr. Ruy perez tamayo.
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ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS EN EL
ARCHIVO MUNICIPAL

En el mes de junio a septiembre se continud con la administracion de archivos que
se encuentran en el area del archivo municipal, esto con el fin de que cada area
que pertenece a presidencia municipal pueda contar con su documentacion de
acuerdo al cuadro clasificatorio, de igual forma se creo el grupo interdisciplinario
que coadyuvara a la organizacion y desarrollo del archivo municipal.

Veerwa docde’ J‘?'M} salbevdo el 5ol




St

3
&

]

&,
ai:

ﬂ@
ok _.._._

s
i‘ﬁ b

o
u -,

I

i
] ]

)=
g e
|-_-*'._. & ....‘_1.
ok NG R




PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE IEEIFORME DE GOBIERNO

Con el objetivo de mantener areas y espacios dignos para los nifios y nifas del
municipio de Ayapango se realiz6 la jornada de limpieza en los juegos infantiles
en el Deportivo “LA PLAYA”.

Se realizarén jornadas de limpieza en las dis-
tintas areas del Parque Recreativo de la De-
legacién de San Diego Chalcatepehuacan,
atendiendo la solicitud de los vecinos y brin-
dado espacios y areas en excelente estado
para los pobladores de la dicha Delegacion.
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' RFORME DE GOBIERNO PILAR SOCIAL/MUNICIPIO SOCIALMENTE RESPONSABLE, SOLIDARIO E INCLUYENTE

Se realizdé mantenimiento a bancas publicas del parque de juegos en el Municipio
de Ayapango.

Deportivo “La Playa™ Se realizé la poda LIMPIEZA DE UNIDAD DEPORTIVA
de un arbol en mal estado en el area de

juegos, para prevenir accidentes entre ni- Dija a dia se realiza limpieza en las instalacio-
nos y ninas. nes del campo de futbol en la Unidad Depor-
tiva Aayapango, con el objetivo de fomentar
el deporte a los nifios y nifias del Municipio.
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RECREACION

En conjunto con la E.S.T.I.C. #15 Lic. Ga-
briel Ramos Millan se otorga entrenamiento
gratuito a nifios y nifias de la comunidad de
Ayapango y sus Delegaciones, con el obje-
tivo de incluir el deporte en sus actividades
cotidianas.

FINAL DE LIGA DE FUTBOL

A través del Instituto de Cultura, Fisica y Deporte Municipal se
realizo la final de la liga de futbol rapido. Premiando al equipo
campeon “Aguilas” Y al equipo subcampedn “La Fiera” y equipo
por el tercer lugar “Los Papis”.

Obteniendo las siguientes premiaciones:

1er lugar $10,000

2do lugar $5,000

3er Lugar $3,000

Seguiremos impulsando el deporte en Ayapango.
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Se realiz6 poda en la Unidad Deportiva Aya-
pango.

Poda en el Kinder Emiliano Rosaura Zapata.
Poda del Parque de la Delegacion de San-
diego.

Se otorgd un apoyo de uniformes infantiles
a equipo de futbol infantil en el municipio de
Ayapango

Torneo de futbol rapido femenil, Ayapango y Torneo Exprés de Futbol Soccer
conmemorando el mes patrio.
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MANTENIEMIENTO DE AREA VERDES EN CABECERA MUNICIPAL
Y DELEGACIONES.
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PNUD con los Objetivos del Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030
ofrece soluciones integradas para el sector privado, los gobiernos y los
socios para el desarrollo a fin de fomentar la incubacién y aceleracién, a
través de un enfoque basado en la demanda hacia una mayor inclusion

y economias sostenibles.
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El Programa ODS Cadenas de Valor contribuye directamente a la conse-
cucién de los ODS 8, 12, 9, 5, y 10, en las tematicas de trabajo decente
y desarrollo econdmico, produccidén y consumo responsables, apoyo a la
industria e innovacion, todo ello con enfoque de género y de inclusion.
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“CORREDOR TURISTICO GASTRO-ARTESANAL" AYAPANGO

El Desarrollo Econdmico es una de las principales acciones de nuestro Gobierno,
la creacion del corredor turistico es un proyecto que beneficia a los comercian-
tes, artesanos, productores, pequenas y medianas empresas y emprendedores
de Ayapango y sus Delegaciones, haciendo crecer la economia del municipio y al
mismo tiempo generando empleos directos en la comunidad, ademas de potencia-
lizar el turismo.
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PILAR ECONOMICO

ADQUISICION DE PRODUCTOS
A ARTESANOS Y ARTISTAS DEL
MUNICIPIO DE AYAPANGO

Con el objetivo de asegurar la venta de los
artesanos y artesanas del municipio de Aya-
pango, el Gobierno Municipal realizé la ad-
quisicion de artesanias y productos a 30 ar-
tesanos y artesanas por un monto de $3,000
a cada uno, esto con el objetivo de ofrecer
productos del municipio en la Galeria Arte-
sanal ubicada en el Corredor Turistico Gas-
tro-Artesanal Ayapango y apoyar a la difusion
y comercializacion de lo que elaboran las
manos Ayapanguenses.




INSTALACION DEL COMITE
MUNICIPAL DE DICTAMEN
DE GIRO

En cumplimiento al Articulo 20 Bis de la Ley
de Competitividad y Ordenamiento Comer-
cial se instal6 el comité de Dictamen de Giro
que es el documento de caracter permanente
emitido por el Comité Municipal de Dictame-
nes de Giro, sustentado en las evaluaciones
técnicas de factibilidad en materias de salu-
bridad local tratdndose de venta de bebidas
alcohdlicas y rastros, cuya finalidad es deter-
minar el funcionamiento de unidades econo-
micas, en términos de esta Ley y las dispo-
siciones juridicas aplicables de acuerdo con
los principios de transparencia y publicidad.
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TIANGUIS Y MERCADOS

REGULACION DE COMERCIO

Regularizacion del comercio ambulante en la
fiesta patronal en coordinacion con la direc-
cion de Proteccion Civil estatal y Municipal,
para el buen manejo de Gas LP y recomen-
daciones para prevenir accidentes.

MERCADO MUNICIPAL

Durante el afo 2022 se realizan reuniones
con locatarios del Mercado municipal “San-
tiaguito” con el objetivo de tratar temas re-
lacionadas con acciones que beneficien el
desarrollo del comercio y consumo local.
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RECOMENDACIONES EN NEGOCIOS PARA EVITAR LA

R
INFORME DE GOBIERNO

PROPAGACION DEL SARS-COV-2 “COVID 19"

Se realizan visitas a establecimientos comer-
ciales para hacer recomendaciones acerca
de la prevencion y disminucion del sars-cov-2
“covid 19” ademas de fomentar no bajar la
guardia para evitar contagios que perjudi-
quen el desarrollo econémico y salud de los
Ayapanguenses.

= fwcpa

Direccion de Desarrolio
Economico y Fomento al Emples

ficacion oficial (INE)
[

sobante de domicilio
wlum vitae

JORNADAS DE BUSCADORES DE
EMPLEO

Se realizaron diversas convocatorias para
invitar a la comunidad del Municipio de Aya-
pango a la Jornada de Buscadores de Em-
pleo, asi como la invitacion en diversas con-
vocatorias de empleo.



El turismo es una necesidad ya que genera
ingresos, empleos, entre otros factores que
multiplicaran la economia municipal. La im-
portancia del turismo estriba en su peso eco-
nomico, radica en la capacidad de producir
bienes econdmicos a través de un intercam-
bio, en donde los bienes que se intercambian
estan a disposicion plena del consumidor,
desestimando cualquier consideracion patri-
monial, social, cultural, etc. Es por eso que
es de gran importancia seguir promoviendo
“‘EL PARQUE ECOTUSITICO EL GALPON”
mantener un ambiente limpio y agradable
para los visitantes.

DESARROLLO AGROPECUARIO

En conjunto con SEDAGRO se realizé la ca-
pacitacion a Comisariados Ejidales de la Ca-
becera Municipal y Delegaciones, impartien-
do cursos de: fertilizante, semillas hibridas,
acolchado, nutricidn a porcinos, agradece-
mos el apoyo de alumnos de la UAEM por su
capacitacion a los productores de Ayapango.

ACTIVIDADES ECONOMICAS POR
SECTOR PRODUCTIVO
“TURISMO”

Continuamos realizando acciones y espacios
de recreacion y relajacion para los visitantes
como la construccion de un temazcal. Ade-
mas de la construcciéon de andadores, plan-
cha, fosa séptica, pintura y rehabilitacion de
cabanias.
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TRABAJOS DE SACA COSECHA |

Con el objetivo de brindar apoyo a los cam-
pesinos para su libre ascenso y descenso de
sus parcelas se realizan trabajos de rehabi-
litacion en 5 caminos saca cosechas, los
cuales son: las tinajas, rancho viejo, la brecha
y camino a Tlamapa, el Sector Agropecuario
es un sector fundamental para el Desarrollo
de nuestro municipio.

ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

Derivado de las sequias en los meses de abril y junio se realizé el abastecimiento de agua
potable a las delegaciones mas afectadas por el estiaje de agua beneficiando a mas de 1000
familias con la entrega de agua potable completamente gratuita.
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CURSOS PARA EL
AUTOEMPLEO

Los Cursos para el Autoempleo estan
orientados a la adquisiciéon o fortaleci-
miento de habilidades de la sociedad,
con el objetivo de adquirir conocimientos
que les permitan desarrollar una activi-

dad productiva por cuenta propia y mejo-
rar sus ingresos, asi como emprender su
propio negocio desde casa, el Gobierno
Municipal de Ayapango ademas de brin-
dar cursos gratuitos y a bajo costo les
proporciona las instalaciones, material y
capacitador.




CURSO DE REPOSTERIA

Se beneficio a 25 mujeres de Cabecera
Municipal y Delegaciones con la imparti-
cion del curso de reposteria, realizando
la gestion con la Escuela de Artes y Ofi-
cios Amecameca, para que al finalizar los
beneficiarios reciban una constancia con
validez oficial ante la Secretaria del Tra-
bajo, otorgando el 80% de material total-
mente gratuito.







CURSO DE PANADERIA

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual
preside el C. René Martin Velazquez Soria-
no, beneficio a 25 mujeres y hombres de Ca-
becera Municipal y Delegaciones con la im-
particion del curso de panaderia, realizando
la gestion previa con la Escuela de Artes y
Oficios Amecameca, al finalizar los beneficia-
rios reciben una constancia con validez ofi-
cial ante la Secretaria del Trabajo, otorgando
el 100% de material totalmente gratuito y ca-
pacitacion a bajo costo por 9 dias de capaci-
tacion.

CURSO DE REPARACION DE
ELECTRODOMESTICOS

Con el objetivo de continuar brindando he-
rramientas que les permitan a los ciudada-
nos de Ayapango ampliar sus conocimientos,
se beneficiaron 15 mujeres y hombres de
Cabecera Municipal y Delegaciones con la
imparticion del curso de reparacion de elec-
trodomésticos, realizando la gestion con la
Escuela de Artes y Oficios Amecameca, al
finalizar los beneficiarios reciben una cons-
tancia con validez oficial ante la Secretaria
del Trabajo, otorgando el 80% de material to-
talmente gratuito y capacitacion a bajo costo
por 9 dias de capacitacion.
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CURSO DE DECORACION
DE UNAS

Atendiendo la solicitud de la Delegacion de
Pahuacan en conjunto con EDAYO Ameca-
meca se realizd el curso de “Decoracion de
URas” el cual beneficio a 25 mujeres de la
dicha Delegacion, al finalizar las y los benefi-
ciarios recibieron una constancia con validez
oficial ante la Secretaria del Trabajo, por par-
te del Gobierno Municipal se otorga el 80%
de material totalmente gratuito.

UNIDAD DE CAPACITACION
PARA EL EMPLEO

El municipio de Ayapango cuenta con la Uni-
dad de Capacitacién para el Empleo ubicada
en el Auditorio Municipal de Ayapango, en la
cual se imparten cursos para el Autoempleo
a través de Edayo Amecameca benefician-
do aprox. a 40 alumnas y alumnos bimes-
tralmente en cursos de estilismo y disefo de
imagen, creacion y confeccién de prendas y
sistemas informaticos, como Presidente Mu-
nicipal reafirmé mi apoyo y compromiso para
gue cada vez sean mas los beneficiados de
las capacitaciones para el autoempleo.
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CURSO SABATINO DE
DECORACION DE UNAS

En conjunto con Edayo Amecameca se rea-
lizé el curso de decoracién de ufas en la
Delegacién de Pahuacan, el cual tuvo dura-
cién de 2 meses, con el Unico pago de $80
por persona, beneficiando a 25 mujeres las
cuales se les brinda conocimientos para que
puedan iniciar su propio negocio y otorgando
material gratuito para que represente un aho-
rro en la adquisicién de productos.
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CURSO DE TEJIDO PARA
MUJERES DE LA DELEGACION
DE MIHUACAN

En la delegacion de Mihuacan se imparti6 el
curso de “TEJIDO” como apoyo para el au-
toempleo y mejora de su economia, se les
proporciono el material de forma gratuita be-
neficiando a 20 mujeres de las delegaciones
de Mihuacan y Pahuacan.

108



D|| AR FCONOMICO

CURSO DE PINTURA
EN CERAMICA

El Gobierno Municipal de Ayapango a tra-
vés de la Sexta Regiduria realizo el curso de
“Pintura en Ceramica” con tematica de Dia
de Muertos, beneficiando a un total de 33
mujeres de la Delegacion de Poxtla , el curso
y material fue totalmente gratuito, lo cual re-
presenta un ahorro en la economia de los y
las beneficiarias, es importante resaltar que
ahora tendran conocimientos para poder ob-
tener un ingreso extra.
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CURSO DE ELABORACION
DE PAN DE MUERTO

El Gobierno Municipal de Ayapango a tra-
vés de la Direccion de Desarrollo Social y
el Instituto Municipal de la Mujer realizaron
el curso para el autoempleo de “Elabora-
cion de Pan de Muerto” otorgando el 100%
del material completamente gratuito, lo cual
representa un ahorro en la economia de las
familias Ayapanguenses, el objetivo es dotar
de conocimientos a la ciudadania para que
puedan emprender su propio negocio desde
casa.
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PANTEONES

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual
dignamente represento, a través de la Sép-
tima Regiduria y personal de la Administra-
cion en conjunto con las Autoridades Auxilia-
res de las Delegaciones realizaron jornadas
de limpieza en los Panteones de Cabecera
Municipal y Delegaciones con la finalidad de
mantener limpios los espacios para los visi-
tantes que asisten a los panteones en tem-
porada de Dia de Muertos.
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COLECTIVO BAZAR

A través de la Direccion de Desarrollo So-
cial se realiz6 el Colectivo Bazar, en el cual
mas de 50 emprendedores y emprendedoras
ofrecieron su producto y servicio en la Expla-
nada Municipal, con el objetivo de reactivar
el comercio, turismo y consumo local del mu-
nicipio de Ayapango, ademas de apoyar a las
y los emprendedores a difundir su negocio.
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CONSTRUCCION DE LA SEGUNDA ETAPA DEL
CORREDOR TURISTICO GASTRO-ARTESANAL AYAPANGO

Durante el afio 2022 se realiz6 la construccion de la se-
gunda etapa del Corredor Turistico Gastro-Artesanal Aya-
pango, un proyecto que comenzo en el afio 2021 y hoy es
realidad, realizado con el objetivo de generar un impacto
positivo en la economia, turismo y empleo de nuestro muni-
cipio y sus delegaciones, El Corredor Turistico Gastro-Ar-
tesanal cuenta con espacios destinados a productores,
emprendedores, artesanos y comerciantes del municipio
de Ayapango, generando alrededor de 150 empleos direc-
tos y beneficiando aproximadamente a 6,400 habitantes.
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CONSTRUCCION DE CLINICA DE REHABILITACION
“URIS” EN EL SISTEMA MUNICIPAL DIF AYAPANGO.

En las instalaciones del Sistema Municipal DIF Ayapango se realiza la cons-
truccion de la Primera Etapa de la Unidad de Rehabilitacion e Integracion So-
cial (URIS) Ayapango, la cual constara de Modulo, Oficinas Administrativas,
Terapia de Lenguaje, Terapia Psicoldgica, Consultorios, Sala de Espera, Multi-
sensorial, Terapia Ocupacional, Sanitarios, Bodega, Recepcion y area de Me-
canoterapia, beneficiando a un aproximado de 3,200 habitantes de Cabecera
Municipal y Delegaciones.

Se brindaran servicios de primer nivel de atencidn en rehabilitacién, estas areas
fortalecen las acciones de salud, prevencion de discapacidad; tratamiento de
padecimientos, regeneradores de discapacidad y la inclusion de personas con
discapacidad.

El Estado de México cuenta con 34 URIS ubicadas en 33 municipio; hoy el mu-
nicipio de Ayapango representara la unidad numero 35 en el Estado de México.
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CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCION Y
AMPLIACION DEL PUENTE VEHICULAR SOBRE EL RIO
TLAXCANAC, CARRETERA AYAPANGO-AMECAMECA.

Con el objetivo de evitar accidentes y mejorar la circulacion de los ve-
hiculos, se realiza la obra denominada “Construccion de muros de con-
tencién y Ampliacion del Puente Vehicular sobre el rio Tlaxcanac” de la
carretera Ayapango-Amecameca, una obra que beneficiara aproximada-
mente a 3,000 ciudadanos de Ayapango y municipios colindantes.







REPAVIMENTACION DE CALLE
HANK GONZALEZ (CALLE 16
DE SEPTIEMBRE)

Atendiendo la solicitud de los vecinos
realizamos la obra denominada “Repavi-
mentacion de Calle Hank Gonzalez (Calle
16 de septiembre)” un compromiso mas
cumplido, agradezco la paciencia y parti-
cipacion de cada vecino beneficiado, una
obra ejecutada con recurso del PAD 2022,
en dicha obra se realiz6 trabajos de:

-Trazd y nivelacion

-Demolicion de concreto

-Instalacion de Drenaje Sanitario a base
de tuberia.

-Descargas Sanitarias

-Construccion de linea de agua potable
con tomas domiciliarias

-Colocacion de concreto hidraulico con
estampado

-Construccion y pinta de guarniciones
-Pinta de fachadas

Invitamos a la ciudadania a cuidar las ca-
lles y vialidades para mantener un muni-
cipio limpio y ordenado.
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PAVIMENTACION DE CALLE
CERRADA DE ZARAGOZA
PARAJE EL CALVARIO

Realizamos el inicio de la obra denomi-
nada “Pavimentacion de calle cerrada
de Zaragoza al Paraje El Calvario” una
obra que beneficiara aproximadamente
a 150 familias.

Se realizaran trabajos de:
-Construccion de descargas sanitarias
- Renivelacion de pozos de visita

- Colocacion de concreto hidraulico

- Construccion de guarnicion

- Construccion de linea de agua potable
- Toma de agua domiciliarias

- Carpeta Asfaltica
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REHABILITACION DE CARCAMO EN
CAJA DE AGUA, AYAPANGO.

Durante el mes de septiembre con recurso ejecutado del FISMDF di-
mos inicio a la Construccion de Barda Perimetral de la Caja de Agua
Ayapango-Pahuacan, en donde se realizaron trabajos de: cimentacion,
estructura, losa, preparacion para instalacion hidrosanitaria, preparacion
para instalacion eléctrica, porton de herreria y construccion de barda
perimetral.

Una obra muy importante ya que el Gobierno Municipal de Ayapango
esta comprometido con el cuidado del agua y preservacion del medio
ambiente, el acceso a la caja de agua sera restringido para evitar fugas
o tomas clandestinas.







ALUMBRADO PUBLICO EN CA-
LLE 20 DE NOVIEMBRE, CABE-
CERA MUNICIPAL

Continuamos mejorando las calles y
vialidades de Ayapango, con el obijeti-
vo de mantener seguras e iluminadas
las calles para el beneficio y seguri-
dad de los transeuntes realizamos la
instalacion y reparacion de luminarias
en Calle 20 de Noviembre de Cabe-
cera Municipal, invitamos a la ciuda-
dania a cuidar los servicios publicos
que el Gobierno Municipal ofrece.

-







R 1A NICIPIO O NARA SLISTENTARI E V RESI IEN
RFORME DE GOBIERNO PILAR TERRITORIAL/ MUNICIPIO ORDENADO, SUSTENTABLE Y RESILIENTE

ALUMBRADO PUBLICO EN CALLE ViA DEL
FERROCARRIL DEL VAGON A CALLE VERACRUZ

En conjunto con la primera regiduria realizamos la instalacion y rehabi-
litacion de luminarias en calle Via del Ferrocarril del vagon a calle Vera-
cruz, ejecutado con recurso del PAD 2022, dicha accion es realizada con
el objetivo de brindar calles y vialidades seguras e iluminadas, ademas
de continuar preservando el encanto en nuestro municipio.




ALUMBRADO PUBLICO EN
CALLE 2 DE MARZO,
CABECERA MUNICIPAL.

El Gobierno Municipal de Ayapango
con el objetivo de mantener calles y
vialidades seguras y en excelente
estado, se realiz6 la instalacion de
luminarias en la calle 2 de Marzo de
Cabecera Municipal beneficiando a
los habitantes de dicha calle y de
la comunidad de Ayapango, accion
ejecutada con recurso propio, con-
tinuaremos atendiendo la solicitud
de los habitantes de Ayapango vy
Delegaciones.
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ELECTRIFICACION DEL
PARAJE EL. MAGUEYAL

El Gobierno Municipal de Ayapango
con el objetivo de mantener calles y
vialidades seguras y en excelente
estado, se realizd la instalacion de
luminarias en la calle 2 de Marzo de
Cabecera Municipal beneficiando a
los habitantes de dicha calle y de
la comunidad de Ayapango, accion
ejecutada con recurso propio, conti-
nuaremos atendiendo la solicitud de
los habitantes de Ayapango y Dele-
gaciones.
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REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE DISTINTAS
AREAS DEL PARQUE ECOTURISTICO EL GALPON

El municipio de Ayapango cuenta con un Parque Ecoturistico llamado “El Galpon” el cual
puedes visitar con tus amigos o familiares y alojarte en una cémoda cabana, pasear por las
areas verdes, realizar una fogata o pasear en bicicleta.

Como Gobierno continuamos realizando acciones y espacios de recreacion y relajacion para
los visitantes como la construccién de un temazcal, construccion de andadores, plancha,
fosa séptica, pintura y rehabilitacion de cabafias, ejecutado con recurso propio y PAD.

i Te invitamos a visitar el Parque Ecoturistico ElI Galpon!

CONSTRUCCION DE BARDA PERIMETRAL “CBT
DR. PEREZ TAMAYO” AYAPANGO
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MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA EN EXPLANADA
MUNICIPAL Y CALLES PRINCIPALES DE AYAPANGO.

Conservando el encanto en nuestro municipio de Ayapango, se reali-
za con recurso propio el mejoramiento de imagen urbana en el primer
cuadro y calles de Cabecera Municipal, en donde realizamos trabajos
de pintura, remodelacion, luminarias y limpieza, con el objetivo de brin-
dar espacios dignos para los habitantes y turistas, ademas de preservar
un municipio ordenado, invitamos a la ciudadania a cuidar y preservar
nuestras calles y monumentos







Delegacion de Pahuacan

REENCARPETAMIENTO ASFALTICO DE
CARRETERA AYAPANGO-PAHUACAN

Agradecemos el apoyo brindado por parte de la Junta Local de Ca-
minos del Estado de México por el reencarpetamiento asfaltico de la
carretera Ayapango-Pahuacan, con el objetivo de brindar vialidades
adecuadas para transitar por estas mismas y evitar deterioro en los
vehiculos.

El Gobierno Municipal continua trabajando y gestionando acciones en
beneficio de los ciudadanos de Ayapango y sus Delegaciones para
tener un municipio con servicios e infraestructura 6ptima.
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CONSTRUCCION DE 2 AULAS EN TELESECUNDARIA
OFTV. NO. 0368

“LIC. GABRIEL RAMOS MILLAN” EN LA DELEGACION
DE PAHUACAN.”

Atendiendo la solicitud de Directivos, Estudiantes y Docentes se realiza
la Obra Denominada “Construccion de Aulas en Telesecundaria OFTV.
No. 0368 “Lic. Gabriel Ramos Millan” en la Delegacion de Pahuacan.”
beneficiando a la comunidad estudiantil con espacios dignos para su
aprendizaje, desarrollo y sano esparcimiento, dicha obra esta realizada
con el Fondo de Infraestructura Social, Municipal y de las Demarcacio-
nes Territoriales del Distrito Federal (FISMDF 2022).
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REPAVIMENTACION DE CALLE MERIDA
(CALLE PUEBLA)
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cion de Mihuacan

AMIENTO DE LA PLAZA CIVICA DE
A DELEGACION DE MIHUACAN

icipal de Ayapango, atendiendo la solicitud de los ve-
gacion de Mihuacan dimos inicio a la Repavimentacion
en donde se realizan trabajos de reparacién de tomas
arias, descarga sanitaria domiciliaria, construccién de
tura, concreto estampado, entre otros trabajos princi-

ajando para dignificar las calles de nuestro municipio y
5 y vialidades éptimas para transitar.
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b CONSTRUCCION DE ALUMBRADO PUBLICO
i EN CAMINO AYAPANGO-MIHUACAN




Delegacion de San
Cristobal Poxtla

CONSTRUCCION DE UNIDAD DEPORTIVA DE
LA DELEGACION DE POXTLA

La comunidad de San Cristobal Poxtla gestiono y solicito el espacio para
una sana recreacion y esparcimiento, atendiendo su solicitud realizamos
la obra denominada “Construccion de Unidad Deportiva” en la Delega-
cion de Poxtla.

Una obra que beneficiara a los habitantes de la delegacion y ademas fo-
mentara el deporte y sana convivencia entre los nifios, jovenes y adultos.
Seguro estoy que le daran un uso adecuado y contribuira a seguir forta-
leciendo las areas de uso comun de Ayapango y sus Delegaciones.
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CONSTRUCCION DE TECHUMBRE EN
TELESECUNDARIA “LAURA MENDEZ DE CUENCA”
DELEGACION DE POXTLA

El Gobierno Municipal de Ayapango comprometido con la educacion dio inicio a la Cons-
truccion de la Techumbre en la Telesecundaria “Laura Méndez de Cuenca” de la Delega-
cion de Poxtla, una gestion que ha realizado la Directora Escolar desde hace muchos afnos
atras y la Administracion 2022-2024 la hace realidad, brindar espacios dignos para el sano
esparcimiento y aprovechamiento de los alumnos es nuestro compromiso.

La Educacion es el pilar mas importante en toda la sociedad y el Gobierno Municipal de Aya-
pango continua comprometido con las instituciones educativas.
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Delegacion de Tlamapa

PAVIMENTACION DE CALLE CERRADA DEL RIO,
DELEGACION DE TLAMAPA

El Gobierno Municipal de Ayapango el cual preside el C. René Martin
Velazquez Soriano atendiendo la solicitud de los delegados y habitantes
de la Delegacion de Tlamapa se realizo la obra denominada “Pavimenta-
cion de Calle Cerrada del Rio en la Delegacion de Tlamapa. ejecutada
con recurso de FEFOM 2022.
Una obra que beneficiara a los vecinos de la delegacion, realizando los
siguientes trabajos:

Construccion de guarniciones

Pavimentacion con concreto estampado

Pintura

Instalacion de red de agua potable e instalacion de tomas domiciliarias.
Mejoramiento de Terreno
#SeguimosTrabajando para brindar calles y vialidades 6ptimas en Cabe-
cera Municipal y Delegaciones.
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SEGURIDAD CON VISION CIUDADANA

La presente Administracion continua fortaleciendo la Seguridad Publica
al interior del municipio en coordinacidon con la sociedad, otros niveles
de gobierno y municipios vecinos. Teniendo en cuenta que dentro de las
funciones fundamentales que caracterizan a cualquier cuerpo de poli-
cia, se encuentran las de prevenir la comision de delitos, infracciones
y faltas; garantizar un clima de seguridad y tranquilidad aceptables, el
disfrute de los derechos y el cumplimiento de los deberes; llevar a cabo
acciones que permitan una proximidad total del policia con miembros de
los diferentes sectores de la sociedad.
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Se realizaron 135 patrullajes de seguridad
y filtros, para inhibir la prevencion del delito,
vigilar la integridad fisica de las personas y
sus bienes. Aplicacion del Operativo “CEM”
(Coordinacion Estado y Municipios).

¥ Se aplicaron 69 Operativos “Construc-

cion por la paz”. Brindar la seguridad a
toda la Poblacion de Ayapango y Visitantes.
Se Reciben 203 “‘LLAMADAS DE EMER-
GENCIA” por parte de la poblacion solicitan-
do apoyo y patrullajes de seguridad, para in-
hibir la prevencion del delito en las Escuelas
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SOFOCACION DE INCENDIOS

Se brindé apoyo en 3 “Sofocacién de in-
cendios” Apoyo para sofocar incendios y
rescate de victimas en caso que existan y su
patrimonio.

Durante el afio 2022 en coordinacion con el area de Seguridad Ciuda-
dana asistimos a 63 “Reuniones de Construccion por la Paz” donde
se realizan acciones de seguridad y acuerdo, para inhibir la prevencion
del delito, vigilar la integridad fisica de las personas y sus bienes con los
Tres niveles de gobierno.
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OPERATIVO CIUDADANO
SEGURO

Se realizarén 630 “OPERATIVO CIUDADA-
NO SEGURO “acompafiamientos a perso-
nas, principalmente a mujeres que bajan del
transporte publico en la Caseta de Tlamapa,
sobre carretera Amecameca — Tenango del
Aire, brindandole seguridad a su persona y
bienes que porta, hasta la entrada de dicha
Delegacién (Puente del Rio).
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DERECHOS HUMANOS

Los Derechos Humanos son el conjunto de
prerrogativas sustentadas en la dignidad hu-
mana, cuya realizacion efectiva resulta in-
dispensable para el desarrollo integral de la
persona. Este conjunto de prerrogativas se
encuentra establecido dentro del orden juri-
dico nacional, en nuestra Constitucion Politi-
ca, tratados internacionales y las leyes.

Los derechos humanos son derechos inhe-
rentes a todos los seres humanos, sin dis-
tincion alguna de nacionalidad, lugar de resi-
dencia, sexo, origen nacional o étnico, color,
religion, lengua, o cualquier otra condicion.
Todos tenemos los mismos derechos huma-
nos, sin discriminacién alguna. Estos dere-
chos son interrelacionados, interdependien-
tes e indivisibles.

Jeerrnas #W/@M/WW el 5ol

Se trabaja de manera paralela con los servi-
dores publicos y sobre todo con la Direccion
de Seguridad Publica para realizar capaci-
taciones eficientes en materia de Derechos
Humanos, asi como coordinacion de opera-
tivos mochilas en las escuelas para impulsar
el respeto y garantias de los estudiantes en
los protocolos de seguridad que el municipio
realiza dentro de las escuelas.

A través de la Defensoria Municipal de De-
rechos Humanos, se llevd acabo la visita de
la Unidad Itinerante de la Primera Visitadora
de Derechos Humanos Chalco, con el fin de
atender dudas e inquietudes asi como la re-
cepcion de quejas, y promocion de derechos
humanos de la poblacién del municipio de
Ayapango
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A través de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos se llevo a
cabo la promocion al sector de comercio sobre sus derechos humanos,
a la vez se atendio sus dudas e inquietudes dando asesoria sobre los
tramites y servicios que requerian

El area de Defensoria Municipal de Derechos Humanos realizo la visita
y capacitacién a las nifias y niflos de nivel primaria de la cabecera muni-
cipal y delegaciones esto por el marco de celebracién de la semana de
la Infancia que tuvo lugar del 04 al 08 de abril del presente afio, llevando
el tema “Mis Derechos y Obligaciones”.
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Reuniones con los Defensores Municipales

con el fin de compartir ideas y estrategias

para cada una de las acciones de los Muni-

cipios

Oficial Mediadora Conciliadora y Calificadora Apoya a la autoridad que
corresponda en la conservacion del orden publico y la verificacién de
acuerdos para reparar danos, y los que en su caso se causen a los
bienes propiedad municipal, apoya a calificar e imponer las sanciones
administrativas municipales que procedan por faltas o infracciones al
Bando Municipal se reportan sus actividades hasta la presente fecha:

PILAR SEGURIDAD/ MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA
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MEDIACION Y CONCILIACION

Tramites y Servicios

Asesorias

Constancias de Extraviéo de

Documentos

Convenios

Beneficiarios

160

40

37

Total de Beneficiarios

434

Jeerrnas #W/@M/WW el 5ol
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REGISTRO CIVIL

Ofrece los servicios de expedicion de actas
certificas actas de nacimiento, actas de de-
funcién, actas de matrimonio y realizar asen-
tamientos de los diferentes actos y hechos.

Se realizé la campafia “Oficialia Mévil” en la Explanada Municipal de
Ayapango con servicios totalmente gratuitos como son actas de matri-
monios, registro de nacimientos, correccion de datos, asesorias.




CARAVANAS POR LA
JUSTICIA COTIDIANA

A través del Gobierno del Estado
de México contamos po la presen-
cia de las Caravanas por la Justi-
cia Cotidiana, las cuales ofrecieron
mas de 80 servicios en la mayoria
totalmente gratuitos, beneficiando
a la comunidad de Ayapango y sus
Delegaciones con expedicion de
Actas de Nacimiento, CURP, Ma-
trimonios, Divorcios, Asesorias Ju-
ridicas, Testamentos, entre otros.

& h -

CARAVANAS

¥ |a justicia cotidiana

A traves de 23 dependencias
acercamos 83 tramites y servicios a tu comunidad

AYAPANGO

~

Jel 18 al 22 de agosta del 2021, a partir de las 9:00 horas

#CuidemosTodosDeTodos

¥ SSNO Ecomex @ CArEVANER SC0MEex. Qo0 IMx
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INFORME DE SEGURIDAD
CIUDADANA 2022

ENERO-AGOSTO

SE LLEVO LA APLICACION DE 300 OPE-
RATIVOS “MI ESCUELA SEGURAA 15 ES-
CUELAS DEL MUNICIPIO DE AYAPANGO
Y SUS DELEGACIONES BRINDANDO SE-
GURIDAD A NINOS, NINAS, JOVENES Y
PADRES DE FAMILIA EN HORARIO ESCO-
LAR CON EL OBJETIVO DE REDUCIR AL
MAXIMO EL RIESGO PARA ESTUDIANTES
Y PADRES DE FAMILIA QUE ACUDEN A
CENTROS ESCOLARES.
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ENERO-MARZO

APQOYO EN SOFOCACION DE 3 INCENDIOS, RESCATE DE VICTIMAS EN
CASO QUE EXISTAN Y SU PATRIMONIO CON EL OBJETIVO DE DISMI-
NUIR AL MAXIMO EL DANO O RIESGO MORTAL DE PERSONAS O DA-

NOS MATERIALES BENEFICIANDO A 10,053 HABITANTES APROXIMA-
DAMENTE.

05,
=

ENERO-AGOSTO

APLICACION DE 2,420 PATRULLAJES DE SEGURIDAD Y FILTROS EN
LAS DELEGACIONES Y CABECERA MUNICIPAL, PARA INHIBIR LA PRE-
VENCION DEL DELITO, VIGILAR LA INTEGRIDAD FiSICA DE LAS PER-
SONAS Y SUS BIENES CON EL OBJETIVO DE BRINDAR SEGURIDAD A

TODA LA POBLACION DE AYAPANGO Y VISITANTES, BENEFICIANDO A
10,053 HABITANTES APROXIMADAMENTE.
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25 DE JUNIO

ENTREGA DE 35 UNIFORMES Y 10 CHAELECOS BALISTICOS DE RE-
CURSO FASP Y 35 UNIFORMES DE RECURSO PROPIO, AELEMENTOS
ADSCRITOS A LA DIRECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA.

et 9k UNIFOR

EU

x

ENERO-AGOSTO

APLICACION DE 63 OPERATIVOS “COORDINACION POR EL RESTABLE-
CIMIENTO DE LA PAZ” REALIZANDO PATRULLAJES DE SEGURIDAD Y
FILTROS, PARA LA PREVENCION DEL DELITO, VIGILAR LA INTEGRIDAD
FISICA DE LAS PERSONAS Y SUS BIENES CON EL OBJETIVO DE BRIN-
DAR LA SEGURIDAD A TODA LA POBLACION DE AYAPANGO Y VISITAN-
TES BENEFICIANDO A 10,053 HABITANTES APROXIMADAMENTE.

F




ENERO-AGOSTO

APLICACION DE 113 OPERATIVOS “CEM” (COORDINACION ESTADO Y
MUNICIPIOS) CON EL FIN DE REALIZAR PATRULLAJES DE SEGURIDAD
Y FILTROS, PARA LA PREVENCION DEL DELITO, VIGILAR LA INTEGRI-
DAD FiSICA DE LAS PERSONAS Y SUS BIENES CON EL OBJETIVO DE
BRINDAR LA SEGURIDAD A TODA LA POBLACION DE AYAPANGO Y VI-
SITANTES BENEFICIANDO A 11,500 HABITANTES APROXIMADAMENTE.

ENERO-AGOSTO

APLICACION DE 134 OPERATIVOS “PLAN IlII” (TRANSPORTE SEGURO)
CON EL FIN DE REALIZAR FILTROS DE SEGURIDAD, PARA LA PREVEN-
CION DEL DELITO, EN EL TRASPORTE PUBLICO DE PASAJEROS VIGI-
LANDO LA INTEGRIDAD FiSICA DE LAS PERSONAS Y SUS BIENES CON
EL OBJETIVO DE BRINDAR LA SEGURIDAD A TODA LA POBLACION DE
AYAPANGO 10,987 USUARIOS DE TRASNPORTE OUBLICO.
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ENERO-AGOSTO

LA APLICACION DE 398 OPERATIVOS “CIUDADANO SEGURO” REALI-
ZANDO ACOMPANAMIENTOS A PERSONAS, PRINCIPALMENTE A MU-
JERES QUE BAJAN DEL TRANSPORTE PUBLICO EN LA CASETA DE
TLAMAPA, SOBRE CARRETERA AMECAMECA — TENANGO DEL AIRE,
BRINDANDOLE SEGURIDAD A SU PERSONA Y BIENES QUE PORTAN,
HASTA LA ENTRADA DE DICHADELEGACION (PUENTE DEL RIO) Y BASE
DE TAXIS (LAPLAYA), CON EL OBJETIVO DE BRINDAR LA SEGURIDAD A
TODA LA POBLACION DE LA DELEGACION DE TLAMAPA DEL MUNICIPIO
DE AYAPANGO; DELEGACION DE POXTLA'Y CABECERA MUNICIPAL EN
EL BARRIO DE LA CAPILLA, LASOLEDAD Y VISITANTES BENEFICIANDO
A 700 HABITANTES APROXIMADAMENTE.®

ENERO-AGOSTO

LA APLICACION DE 1,870 PATRULLAJES DE SEGURIDAD Y RESGUAR-
DO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS. REALIZANDO PATRULLAJES DE
SEGURIDAD, PARA LA PREVENCION DEL DELITO EN LAS ESCUELAS
CON EL OBJETIVO DE REDUCIR AL MAXIMO EL ROBO Y/O DANO A LAS
INSTITUCIONES ESCOLARES BENEFICIANDO A 10,053 HABITANTES
APROXIMADAMENTE.
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SE APLICARON 1,460 PATRULLA- o (I
JES DE SEGURIDAD SOBRE RECO- A - P
RRIDOS POR ZONA DE GRANJAS, ; / D
RANCHERIAS Y CASAS AISLADAS
PARA LA PREVENCION DEL DELI-
TO, VIGILAR LA INTEGRIDAD FiSICA
DE LAS PERSONAS, VISITANTES Y
SUS BIENES CON EL OBJETIVO DE
REDUCIR AL MAXIMO EL ROBO,
ASALTOS A LA CIUDADANIA Y/O
DANO A SUS BIENES BENEFICIAN-
DO A 10,053 HABITANTES APROXI-
MADAMENTE.

ENERO-OCTUBRE

502 RECORRIDOS DE SEGURIDAD
SOBRE RECORRIDOS POR PRE-
SIDENCIA MUNICIPAL Y EDIFICIOS
PUBLICOS PATRIMONIO DEL MUNI-
CIPIO COMO SON INSTALACIONES
PRESIDENCIA MUNICIPAL, AUDI-
TORIOS, PLAZA DE LA CONSTITU-
CION, DEPORTIVA, GALPON, CEN-
TROS RECREATIVOS, REALIZANDO
PATRULLAJES DE SEGURIDAD, SO-
BRE RECORRIDOS A BORDO DE
AUTO PATRULLAS O PIE TIERRA
PARA INHIBIR LA PREVENCION DEL
DELITO Y LA INTEGRIDAD FiSICA
DE LAS PERSONAS Y SUS BIENES
CON EL OBJETIVO DE REDUCIR AL
MAXIMO EL ROBO, ASALTOS, ATEN-
TADOS Y/O DANO A PERSONAS
QUE LABORAN Y USUARIOS QUE
ASISTEN DENTRO DE LOS BIENES
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL BE-
NEFICIANDO A 10,053 HABITANTES
APROXIMADAMENTE.
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ENERO-OCTUBRE

SE REALIZARON 502 RECORRIDOS DE RESGUARDO Y VIGILANCIA A INS-
TALACIONES DEL DIF MUNICIPAL CON SEGURIDAD Y PROTECCION A ME-
NORES Y PADRES DE FAMILIAAL ACUDIR AL ROL DE CONVIVENCIA, POR
ORDEN JUDICIAL, A TRABAJADORES Y USUARIOS QUE ASISTEN AL DIF
MUNICIPAL CON EL OBJETIVO REDUCIR AL MAXIMO EL ROBO, ASALTOS,
ATENTADOS Y/O DANO A SUS BIENES DEL PERSONAL QUE LABORA 'Y
USUARIOS DEL DIF BENEFICIANDO A 10,053 HABITANTES APROXIMADA-
MENTE

ENERO-AGOSTO

SE REALIZAN 1,530 “MEDIDA DE PROTECCION” PERMANENCIA O RECO-
RRIDOS DE SEGURIDAD, A PERSONAS SUSCEPTIBLES DE VIOLENCIA
FISICA, SECUESTRO, EXTORSION U OTRA, PARA VIGILANCIA DE SU IN-
TEGRIDAD PERSONAL, POR ORDEN MINISTERIAL O JUDICIAL RESGUAR-
DANDO POR MEDIDAS DE PROTECCION A PERSONAS EN EL LUGAR
DONDE SE ENCUENTREN Y LO SOLICITEN EN CASO DE SER NECESARIO
Y SU PATRIMONIO CON EL OBJETIVO DE LA PREVENCION DEL DELITO
Y VIOLENCIA FISICA PRINCIPALMENTE A MUJERES POR VIOLENCIA DE
GENERO.

ENERO-AGOSTO

ATENDIENDO 450 LLAMADAS DE AUXILIO POR REPORTES DE VEHICU-
LOS Y PERSONAS SOSPECHOSAS APOYANDO CON PERSONAL A BOR-
DO DE AUTOPATRULLAS, PARAATENDER LAS LLAMADAS DE AUXILIO DE
PERSONA O PERSONAS EN RIESGO O SUSCEPTIBLES DE ALGUN DANO
FiISICO O DE SU PATRIMONIO; CHECANDO A LAS PERSONAS Y VEHICU-
LOS SOSPECHOSOS Y REMITIRLOS EN SU CASO A LAAUTORIDAD COM-
PETENTE CON EL OBJETIVO DE DISMINUIR AL MAXIMO EL ROBO, ASAL-
TOS A LA CIUDADANIA Y/O DANO A SUS BIENES BENEFICIANDO A 10,053
HABITANTES APROXIMADAMENTE.
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CELULA DE BUSQUEDA INMEDIATA DE PERSONAS
DESAPARECIDAS NO LOCALIZADAS EXTRAVIADAS
Y /O AUSENTES

REALIZO 11 BOLETINES DE BUSQUEDA DE PERSONAS EXTRAVIADAS
DEL MUNICIPIO DE AYAPANGO.
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03 ENCUENTROS CON FAMILIARES DE PERSONAS EXTRAVIADAS Y EN-
CONTRADAS EN EL MUNICIPIO DE AYAPANGO, PROCEDENTES DE DIVE-

ROS MUNICIPIOS (CHALCO) Y ESTADOS DE LA REPUBLICA MEXICANA
(VERACRUZ).

g@ P IT W TV W PN WS
< oe

CENTERO OE MANDO ¥ COMUMICALION

[ ANO
PALACIOS

Ah.-...\)) badoc )s Mence
WA S Do Fearged o n
oo Tate wp‘nccnn,tgd » S

Wna/ r/wwk/ 3 icue/ Ja&ﬂ/w/oA el J(/&



PILAR SEGURIDAD/ MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DE
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

R
INFORME DE GOBIERNO

A través de la Secretaria Técnica del Consejo se llevo a cabo la Instalacion y
Primera Sesién del Consejo de Seguridad beneficiando a toda la ciudadania del

Municipio de Ayapango y sus delegaciones con la finalidad de tratar asuntos con
la Seguridad Ciudadana

Através de la Secretaria Técnica se llevo a cabo la Segunda Sesion del Consejo
de Seguridad beneficiando a toda la ciudadania del Municipio de Ayapango y
sus delegaciones con la finalidad de tratar asuntos con la Seguridad Ciudadana.
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FECHA: 30 DE MAYO DE 2022

LUGAR: PARQUE ECOTURISTICO EL “GALPON”

Através de la Secretaria Técnica se llevd a cabo la Tercera Sesion del Consejo
de Seguridad beneficiando a toda la ciudadania del Municipio de Ayapango y
sus delegaciones con la finalidad de tratar asuntos con la Seguridad Ciudadana.

FECHA: 04 DE JULIO DE 2022

LUGAR: AUDITORIO MUNICIPAL

A través de la Secretaria Técnica se llevo a cabo la Cuarta Sesion del Consejo
de Seguridad beneficiando a toda la ciudadania del Municipio de Ayapango y
sus delegaciones con la finalidad de tratar asuntos con la Seguridad Ciudadana.
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FECHA: 04 DE AGOSTO DE 2022

LUGAR: PARQUE ECOTURISTICO EL “GALPON”

A través de la Secretaria Técnica se llevé a cabo la Quinta Sesion el Consejo
de Seguridad beneficiando a toda la ciudadania del Municipio de Ayapango y
sus delegaciones con la finalidad de tratar asuntos con la Seguridad Ciudadana

SE REALIZARON LAS CERTIFICACIONES DE LOS ELEMENTOS DANDO
UN TOTAL DEL 100% DE ELEMENTOS CERTIFICADOS.

Region | Amecameca

Avance CUP

Municipio Universo CUP Avance CUP % Avance CUP

AMECAMECA 100.0%
ATLAUTLA 42 , 100.0%
AYAPANGO 0 100,0%
CHALCO

COCOTITLAN

ECATZINGO

JUCHITEPEC
OZUMBA

TEMAMATLA

TENANGO DEL AIRE

Diferencia

TEPETLIXPA
TLALMANALCO
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD
TOTAL




INFORME DE GOBIERNO PILAR SEGURIDAD/ MUNICIPIO CON SEGURIDAD Y JUSTICIA

EN LOS MESES DE MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE, OCTU-
BRE Y NOVIEMBRE SE LLEVARON Y SE ESTAN LLEVANDO ACABO CAPA-
CITACIONES ALOS ELEMENTOS.

LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION SE CENTRAN PRINCIPALMENTE
EN LOS TEMAS DE SEGURIDAD CIUDADANA, ACTUALIZACION DEL MAR-
CO JURDICO, MODELOS POLICIALES, DERECHOS HUMANOS, GENERO,
EL NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL, PREVENCION DE LA VIOLENCIA
Y DELINCUENCIAY VIOLENCIAS DE GENERO.
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IGUALDAD DE GENERO

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas
las mujeres y las nihas

IGUALDAD
DE GENERO



AL R
or s "- dad de las
nicipio de Aya-
ones, a través del
Ciudadana conta-
ades especializadas en la
eda de nifias y muje-

= TEL. 5551008
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OBRA DE TEATRO “VIOLETA, UNA MUJER CALLADA" EN
CONMEMORACION AL DiA INTERNACIONAL DE LA MUER

El pasado 8 de marzo del presente afo se realizé una Obra de Teatro llamada “VIOLETA,
UNA MUJER CALLADA” para Conmemorar el Dia Internacional de la Mujer. En las insta-
laciones que ocupa el Auditorio Municipal. Haciendo extensa la invitacion a la Esc. Sec.
E.S.T.I.C. No. 15y C.B.T. Dr. Ruy Pérez Tamayo asistiendo un total de 60 personas hombres
y mujeres ademas de estudiantes de distintas edades, se les obsequio una playera conme-
morando el dia internacional de la mujer.

~—f F {Wrx
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“MASTER CLASE DE ZUMBA EN
CONMEMORACION AL DIiA IN-
TERNACIONAL DE LA MUJER”

El dia 08 de marzo en punto de las 17:00 ho-
ras se realizé una Master Clase de Zumba en
las instalaciones que ocupa el Auditorio Mu-
nicipal, en el cual participaron 40 personas a
quienes se les obsequio una botella de agua
y playera en conmemoracion del evento.
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“CAPACITACION PREVENCION A
ALUMNAS Y ALUMNOS DEL C.B.T.
DR. RUY PEREZ TAMAYO"

El pasado 26 de junio del presente ano se
impartié la Conferencia “PREVENCION DE
VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO” en las ins-
talaciones del plantel educativo C.B.T. RUY
PEREZ TAMAYO a las 09:00 horas y don-
de se capacito a 50 alumnas y alumnos del
plantel.
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“CURSO DE TEJIDO PARA
MUJERES DE LA DELEGACION DE
MIHUACAN"

En la delegacion de Mihuacan se impartio el
curso de “TEJIDO” como apoyo para el auto-
empleo y mejora de su economia se inicio el
21 de julio del presente afo, en el cual se les
proporciono el material de forma gratuita. Se
beneficiaron a 20 mujeres de las delegacio-
nes de Mihuacan y Pahuacan.
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“CAPACITACION PREVENCION A
ALUMNAS Y ALUMNOS DEL C.B.T.
DR. RUY PEREZ TAMAYO"

El pasado 26 de octubre del presente afo se
impartio la Conferencia “PREVENCION DE
EMBARAZO ADOLESCENTE” en las insta-
laciones del plantel educativo C.B.T. RUY
PEREZ TAMAYO a las 09:00 horas y don-
de se capacito a 50 alumnas y alumnos del
plantel.
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GOBIERNO MODERNO,
CAPAZ Y RESPONSABLE.

TRANSPARENCIA

Realizamos la firma del convenio para aplicar el “Modelo Regional de Transparencia Muni-
cipal”, a través de la capacitacion y asesoria del INFOEM, Ayapango es el primer municipio
de la zona volcanes en realizarlo, ademas de ser solo 25 municipio con informacién trans-
parente del EDOMEX.

Nuestro municipio forma parte del “MODELO REGIONAL DE TRANSPARENCIA MUNICI-
PAL”, un programa unico en todo el pais, disefiado para mejorar los indices de transparencia
de los gobiernos locales, impulsado por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informa-
cion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de México y Municipios (INFOEM).
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En el portal de SAIMEX se recibieron 200 solicitudes de informacion realizadas por ciuda-
danos, a las cuales se les dio el seguimiento correspondiente para su debida contestacion.
El portal de IPOMEX cuenta con 127 fracciones, las cuales estan divididas en las diferentes
areas administrativas relacionado a sus actividades y responsabilidades, mismas que fueron
actualizadas cada trimestre del ano.

En el portal de INTRANET se trabajo por primera vez avisos de privacidad en las areas con
la finalidad de que los ciudadanos sepan que sus datos personales estan protegidos.

AYUNTAMIENTO DE AYAPANGO

Caurcicos M40 y postenaees

SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION

El Municipio de Ayapango a través de la presente administracion ha consolidado la Integra-
cion del Sistema Municipal Anticorrupcién de Ayapango, mismo que esta conformado por el
Comité de Participacion Ciudadana y el Comité Coordinador Municipal.
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SE INSTALA EL COMITE DE SISTEMA ANTICORRUPCION
DEL MUNICIPIO DE AYAPANGO 2022V

LOS SISTEMAS MUNICIPALES ANTICORRUPCION, SON LA INSTANCIA DE COORDI-
NACION Y COADYUVANCIA CON EL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION, QUE CON-
CURRENTEMENTE TENDRA POR OBJETO ESTABLECER PRINCIPIOS, BASES GENE-
RALES, POLITICAS PUBLICAS, ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS EN LA PREVENCION,
DETECCION Y SANCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS, ACTOS Y HECHOS DE CO-
RRUPCION, ASi COMO COADYUVAR CON LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN LA
FISCALIZACION Y CONTROL DE RECURSOS PUBLICOS EN EL AMBITO MUNICIPAL

TESORERIA Y FINANZAS

INGRESOS RECAUDADOS 2022 (MILLONES DE PESOS)

CONCEPTO ACUMULADO
INGRESOS
Impuestos 1,513,220.79
Contribuciones de Mejoras 132,196.78
Derechos 1,652,062.83
Productos 393,100.47
Aprovechamientos 307,468.00
Participaciones, Aportaciones, Con- 74,971,450.31
venios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distin-
tos de Aportaciones
TOTAL DE INGRESOS 78,969,499.18
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R
INFORME DE GOBIERNO

EGRESOS EJERCIDOS 2022 (MILLONES DE PESOS)

EGRESOS POR FINALIDAD Y FUNCION
GOBIERNO 33,115,407.57
DESARROLLO SOCIAL 13,754,260.69
DESARROLLO ECONOMICO 16,181,579.59
TOTAL DE EGRESOS POR FINALIDAD 63,051,247.85
Y FUNCION
Mpyasa AVISO

El H. Ayuntamiento de Ayopongo
A trovde Ool deportomento de prediol y Cotostro te invita o reclizor
ol pogo ol impuesto prediol ol cuol aplicard de o sigulente manerc

8%

ar Pora: pensionodos, jJubllados, hudrfanos, .
S4% JdISCOPOCItagos, OUUItOS MOaYores, viudas v
e dnsuanie maoadres solteras
- e

Pago de Servicio de Agua Potable

Pora: pensionados, jJubllados, hudrfanos,
discopacitados, adultos moayores, viudas vy ﬂf.

madres solteras

Acude o los instolociones del Polocio Municipol
(Departamento de Prediol y Catastro)

Horario de atencidn . calberd
@ LUnes o Viernes o9 0%00 o &3 %/J?M/ e&JO&
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PERFIL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO
DE AYAPANGO

EL SERVIDOR PUBLICO ES UNA PERSONA ORIENTADA PRINCIPALMENTE POR EL
DESEO DE SERVIR Y ATENDER LAS NECESIDADES DE LAS CIUDADANAS Y CIUDA-
DANOS, PONIENDO A DISPOSICION DE LA NACION SUS CAPACIDADES, CON EL FIN
DE CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE ESTAY ANTEPONIENDO LOS MAXIMOS FINES
DEL ESTADO A CUALQUIER PROPOSITO O INTERES PARTICULAR.

COMPETENCIA LABORAL
NOMBRE AREA INSTITUCION CERTIFICA-
CION
LEONARDA LORENA MAR- CATASTRO IHAEM
QUEZ HERNANDEZ
ANNA KAREN RODRIGUEZ CONTRALORA IHAEM
JIMENEZ
EDSON MORALES REYES | OBRAS PUBLICAS IHAEM
SERGIO RODRIGO RA-|IDESARROLLO IHAEM
MOS MARTINEZ ECONOMICO
ANGELICA SILVA GARCIA |SECRETARIA DEL IHAEM

AYUNTAMIENTO

DULCE MARIA CARMONA| TRANSPARENCIA EN PROCESO -

CANSECO
JOSE ISRAEL LOPEZ RO- ECOLOGIA EN PROCESO -
BLES
EDSON MORALES DESARROLLO UR- IHAEM
REYES BANO

SAMANTHA SCHMIDT DESARROLLO SO- |IHAEM
LIMA CIAL
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DECLARACION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE IN-
TERESES

En el ano 2022, se han registrado declaraciones de situacion patrimonial y de intere-
ses (por movimientos iniciales, de modificacion y/o conclusion) dentro del Sistema Backoffi-
ce Decl@raNET.

Del 100 por ciento de los sujetos obligados a presentar sus declaraciones el 99.13 por
ciento dio cumplimiento.

Se brindaron 130 asesoria a servidores publicos para el cumplimiento oportuno en la
presentacion de sus declaraciones.

Con la finalidad de verificar que las personas que pretenden ingresar al servicio publi-
co se encuentren habilitadas para desempefiar un empleo, cargo o comision, se genero el
100 por ciento de constancias de no inhabilitacion solicitadas.

0.87%

99.13 %

DECLARACIONES PRESENTADAS Y NO OBLIGADAS
m DECLARACIONES NO PRESENTADAS
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CONTRALORIA SOCIAL

Son ciudadanos electos en asambleas, para supervisar preventivamente el desarrollo de las
obras publicas y de los programas sociales realizados con recursos federales, estatales y
municipales; denominados Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia (COCICOVI).
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EJE TRANSVERZAL 2/GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE ' NFORME DE GOBIERNO
CONTRALORIA SOCIAL
Firma del Proyecto Especifico del Programa de Contraloria Social 2022

Durante el presente ejercicio fiscal se conformaron 29 Comités Ciudadanos de Control
y Vigilancia (COCICQOVIs) de Obras Publicas.

Asi mismo en lo que va del aifo, se conformaron 10 Comités Ciudadanos de Control y Vi-
gilancia (COCICQOVIs) del Programa Nutricion Escolar Desayunos Frios y Calientes, con
beneficiarios de los Jardines de Nifios y Primarias del Municipio de Ayapango.

Se capacito a 117 Contralores Sociales para el desarrollo de sus funciones.

Se firmd el Convenio Especifico de Colaboracion con la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion, para el acceso y uso de los sistemas contenidos en la plataforma
digital estatales.
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TECNOLOGIA Y COORDINACION
PARA EL BUEN GOBIERNO

CREACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL E INCLUSI'PON
DE LOS ODS EN LA PLANEACION MUNICIPAL

EL GOBIERNO MIUNCIPAL DE AYAPANGO CUENTA CON EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2022-2024 SIENDO EL DOCUMENTO RECTOR DEL MUNICIPIO, ESTE MIS-
MO SE ENCUENTRA ALINEADO AL PLAN DE DESARROLLO ESTATAL Y NACIONAL YA
QUE CUENTA CON LOS 4 PILARES SOCIAL, TERRITORIAL, ECONOMICO, SEGURI-
DAD Y LOS TRES EJES TRANSVERSALES IGUALDAD DE GENERO, GOBIERNO CA-
PAZY RESPONSABLE Y TECNOLOGIAY COORDINACION PARA EL BUEN GOBIERNO
DONDE CADATEMA CUENTA CON SU OBJETIVO,ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
ADEMAS DE ESTAR VINCULADO A LOS ODS DE LA AGENDA 2030.

16 Fracone
FIDT 5
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SITIO WEB OFICIAL

IMPLEMENTAMOS TECNOLOGIAS E INNOVACION EN NUESTRO SITIO WEB, CREAN-
DO UN ESPACIO PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES Y QUE LA CIUDADANIA CONOZCA
A CADA UNO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS A TRAVES DE LA PAGINA WEB, ADE-
MAS DE DIFUNDIR CONVOCATORIAS, CURSOS, TALLERES, SESIONES DE CABILDO
Y EVENTOS, COADYUBANDO A CREAR UN MUNICIPIO MODERNO EN TECNOLOGIAS
DE INFORMACION Y COMUNICACIONES.

< pyopa

Conoce Las Areas Administrativas
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AGRADECIMIENTO

Los resultados obtenidos en este primer afio de Gobierno, se han logrado con
el trabajo en equipo, apoyo, unidad, disciplina y compromiso de cada servidor
publico que ejecuta correctamente su trabajo.

En este primer aio de gestion se han atendido los principales problemas
qgue se enfrentan en el Municipio de Ayapango, apostando por el crecimiento
econodmico Y turistico, invirtiendo correctamente el recurso municipal en obra
publica con el principal objetivo de dignificar y potencializar Ayapango.

Trabajamos en lograr cambios, en el municipio que vivimos, donde nacieron
nuestros padres y abuelos; y donde nuestros hijos forjan sus expectativas ha-
cia el futuro; derivado de esto, tenemos la obligacién de cumplir con la mayo-
ria de necesidades prioritarias de los ciudadanos, tarea en la que sumamos
voluntades y donde la voz de la gente se convierte en la esfera del quehacer
publico, que nos lleva a ser un gobierno transparente, honesto, solidario y
empatico.

Quiero hoy, en este mensaje, agradecer primeramente a Dios, por permitirme
estar al frente de esta administracién que dia a dia me ensefa algo nuevo.
Agradezco el apoyo de cada integrante del cuerpo edilicio, personal de la Ad-
ministracion Publica, Sistema Municipal DIF y organismos descentralizados
cada uno aporta conocimientos que brindan resultados positivos para nuestro
municipio.

Cada meta alcanzada, cada esfuerzo realizado, obra publica y recursos ges-
tionados, fueron posibles gracias al respaldo de la poblaciéon que conforman
el municipio, de mujeres y hombres, que mantienen una supervision de las
acciones que se realizan en el Ayuntamiento; derivado de una sociedad que
opina, propone, exige resultados y rendicion de cuentas claras.

iMuchas gracias Ayapango, Pahuacan, Mihuacan, Poxtla, Tlamapa y San
Diego por su apoyo!

Seguimos trabajando por un mejor municipio, en Ayapango sigue saliendo el
sol.
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PRESIDENTE MUNICIPAL DE AYAPANGO 2022-2024
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